Puesto: Técnico/a en I+D+i especialista en divulgacién ambiental en GrowGreen @ AJUNTAMENT stgxonﬂ I. As “ AVES
Lista provisional de admitidos y excluidos 5/ DEVALENCIA  Valencia 2030

Personas excluidas provisionalmente en el proceso de seleccion
para el puesto Técnico/a en 1+D+i especialista en divulgacién ambiental para proyecto europeo GrowGreen

DNI/NIE Motivo de exclusion
XX XXX.333X 1y4

XX XXX.857B 12,3y 4
XX XXX.845N 1

Motivos de exclusion:

1. No acredita correctamente con un certificado oficial la posesion del nivel B2 de inglés segin las bases, en su
apartado 3. Requisitos del puesto ofertado/ Titulaciones
https://www.lasnaves.com/wp-content/uploads/2022/01/Bases-tecnico-en-IDi_GrowGreen_ambiental.pdf

2. No acredita correctamente con un certificado oficial la posesion del nivel C1 de valenciano segin las bases, en su
apartado 3. Requisitos del puesto ofertado/ Titulaciones
https://www.lasnaves.com/wp-content/uploads/2022/01/Bases-tecnico-en-IDi_GrowGreen_ambiental.pdf

3. No acredita la experiencia profesional de al menos 1 ano como educador/a, técnico/a o monitora medioambiental
seglin las bases, en su apartado 3. Requisitos del puesto ofertado/experiencia profesional.
https://www.lasnaves.com/wp-content/uploads/2022/01/Bases-tecnico-en-IDi_GrowGreen_ambiental.pdf

4. No entrega la memoria requerida en el apartado de las bases 7. Desarrollo del proceso de seleccion/ Segunda fase /
Desarrollo y elaboracion de la memoria sobre el puesto al que se aspira.
https://www.lasnaves.com/wp-content/uploads/2022/01/Bases-tecnico-en-IDi_GrowGreen_ambiental.pdf

NOTA:

Los candidatos y candidatas tienen hasta las 23:59 del viernes 11 de febrero para aportar la documentacion

que subsane el motivo de exclusion del proceso. Esta documentacion debe ser remitida al correo empleo@lasnaves.comy en el asunto
debe figurar: "Subsanacion técnico medioambiental + nombre y apellidos del candidato/a"



