
Puesto: Técnico/a Junior en I+D+i apoyo proyecto europeo GrowGreen
Lista provisional de admitidos y excluídos

Personas admitidas provisionalmente en el proceso de selección
para el puesto Técnico/a Junior en I+D+i para apoyo proyecto europeo GrowGreen

DNI/NIE
XX.XXX.703W
XX.XXX.328K
XX.XXX..228P
XX.XXX.726K

Personas excluídas provisionalmente en el proceso de selección
para el puesto Técnico/a Junior en I+D+i para apoyo proyecto europeo GrowGreen

DNI/NIE
Motivo de exclusión

77.144.0787P 2 y 3
21.009.461L 2
73.660.232H 1 y 2
44.508.438B 1, 2 y 3
23.854.385G 2
48.708.308N 2
44.528.262D 2 y 3
49.182.068H 2

Motivos de exclusión:

1. No acredita correctamente la titulación de grado o equivalente según las bases, en su  
apartado 3. Requisitos del puesto ofertado/ Titulaciones
https://www.lasnaves.com/wp-content/uploads/2022/01/Bases-tecnico-en-IDi_GrowGreen_junior-1.pdf

2. No acredita correctamente con un certificado oficial la posesión del nivel C1 de inglés según las bases, en su  
apartado 3. Requisitos del puesto ofertado/Titulaciones
https://www.lasnaves.com/wp-content/uploads/2022/01/Bases-tecnico-en-IDi_GrowGreen_junior-1.pdf

3. No acredita con un certificado oficial el desarrollo de prácticas constrastables en tareas de gestión de
un proyecto europeo, según las bases, en su apartado 3. Requisitos del puesto ofertado/experiencia profesional.
https://www.lasnaves.com/wp-content/uploads/2022/01/Bases-tecnico-en-IDi_GrowGreen_junior-1.pdf

NOTA: 
Los candidatos y candidatas tienen hasta las 23:59 del viernes 11 de febrero para aportar la documentación
que subsane el motivo de exclusión del proceso. Esta documentación debe ser remitida al correo empleo@lasnaves.com y en el asunto 
debe figurar: "Subsanación técnico junior + nombre y apellidos del candidato/a"


